
  

    Ouvert le 1er juin 1998, le Complexe de Vence offre la particularité de regrouper 
sur un même site des établissements de travail protégé ( Établissement 
et Service d’Aide par le Travail, ex CAT ) et des structures éducatives ( section 
d’accompagnement spécialisé, foyers occupationnels de jour ) pour 
des personnes présentant des handIcaps différents ( mental ou physique ). 

L’A.P.R.E.H. a construit un bâti-
ment spacieux et clair de 2600 m2 
à l’entrée de Vence dans lequel 
toutes les salles de plain-pied per-
mettent une autonomie dans les 
déplacements.

La communication est favorisée par 
l’architecture en étoile autour d’un 
patio central, véritable agora. 
La mutualisation des services 
( direction, secrétariat, comptabi-

lité, service social, services généraux ) a permis de donner la priorité à l’encadrement 
technique ( chefs d’équipe en ESAT, éducateurs, moniteurs-éducateurs, A.M.P. ).

Les passerelles entre les structures éducatives et l’ESAT impliquent une action 
au plus près des besoins et des désirs des personnes reçues dans le cadre 
d’un projet individualisé concerté.

L’établissement, dont la mission est de favoriser l’insertion sociale et profes-
sionnelle des personnes handicapées, multiplie les situations de rencontre 
avec le milieu ordinaire dans l’objectif de modifier le regard des valides sur le 
handicap pour une acceptation de la différence.

Un important travail de réseau 
améliore l’utilisation des res-
sources existantes et nous re-
père dans le dispositif en faveur 
de la population accueillie.

Le Conseil de la Vie Sociale et 
diverses réunions  complètent 
l’information donnée aux parte-
naires et aux adultes handicapés.

Compte tenu de la nature des 
handicaps, divers praticiens paramédicaux interviennent dans l’établissement 
( kinésithérapeutes, orthophonistes ), le suivi médical étant contrôlé par le médecin 
psychiatre.

La certification qualité ISO 9001 version 2008 obtenue en avril 2005 pour 
l’ensemble des activités de l’ESAT et renouvelée, garantit une évaluation 
rigoureuse de notre accompagnement visant à la satisfaction des besoins 
des personnes accueillies.

L’effectif total s’élève à 159 places pour adultes handicapés répartis sur deux 
sites :  Vence et Grasse.

149 chemin du Moulin de la Clue - BP 149 - 06143 VENCE CEDEX

Tél. 04 93 24 56 24 - Fax 04 93 24 56 25
E-mail : complexe-vence@apreh.org www.apreh.org
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 Les services et établissements éducatifs

La Section d’Accompagnement  
Spécialisé ( SAS ) :
L’entité attachée à l’ESAT œuvre à Vence pour accueillir 
17 personnes à temps partiel. Cet accompagnement 
favorise l’adaptation au milieu du travail protégé 
pour les plus jeunes, le maintien des acquis pour les 
plus anciens et la traversée de périodes difficiles 
pour quelques uns. Le lien étroit avec l’ESAT permet 
l’élaboration d’un projet global.

  

Les Foyers Occupationnels de Jour “Le Pont de Taouro” : 
■  Site de Vence : ce foyer créé en 1991, accueille 12 personnes adultes handicapées 

physiques demeurant à l’est de la ligne Antibes-Grasse. Il favorise l’épanouissement 
des personnes reçues par des activités d’éveil, d’expression, sportives, d’autonomie 
sociale et de vie de groupe.

■   Site de Mouans-Sartoux : ouverte en 2003, cette unité présente les mêmes 
caractéristiques que celui de Vence pour les personnes résidant dans le triangle 
Antibes-Cannes-Grasse. Les locaux spacieux et de plain-pied se situent au 31 chemin 
des Deux Vallons à Mouans-Sartoux.

 Un important travail de synthèse, d’évaluation et 
d’élaboration collective permet à ces professionnels 
dynamiques et impliqués d’adapter des projets 
individualisés concertés dans toute la rigueur et la 
créativité d’une action réfléchie en équipe.

Ils utilisent toutes les potentialités des personnes pour 
optimiser leurs compétences et accompagner certains 
usagers vers l’ESAT.

Grâce à un partenariat avec les autres professionnels 
concernés et les familles, l’équipe de l’établissement 
construit des projets individualisés favorisant les inté-
rêts de la personne handicapée, dans le respect des 
évolutions réglementaires.

Association 

Pour la Réadaptation 

et l’Épanouissement 

des Handicapés
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 L’Établissement et Service d’Aide par le Travail  

 Au 1er janvier 2009, l’ESAT “ C.A.T. Les Oliviers ” et l’ESAT “ C.A.T. Le Pont 
de Taouro ” créés respectivement en 1972 et 1991 fusionnent et deviennent 
l’ESAT “ Les Oliviers du Taouro ”. L’établissement accueille alors 135 travail-
leurs handicapés dans des activités professionnelles variées.

 Restauration : agréé cuisine centrale, l’ESAT prépare 
et livre des repas en liaison froide pour des personnes 
âgées dans le cadre de marchés publics pour les C.C.A.S. 
et le SIVOM ou à titre privé mais aussi pour des collectivités 
ou des organismes.

Le restaurant “ La Picholine ” ouvert le 4 novembre 1999 
accueille le midi en semaine des convives externes et 
des groupes.

L’activité cocktail utilise la compétence des équipes pour 
toute manifestation festive sur site ou à l’extérieur.

Les équipes de service de salle et de cuisine sont encadrées 
par 7 professionnels.

 Espaces verts : quatre responsables en-
cadrent les équipes qui interviennent pour tous 
travaux de création et d’entretien de jardins auprès 
de particuliers, d’organismes, de copropriétés ou 
de collectivités.

 Entretien de locaux : quatre chefs d’équipe 
organisent le travail pour les travailleurs sur site 
ou sur des chantiers à l’extérieur ( particuliers, 
institutionnels, collectivités territoriales ).

 Conditionnement : ce secteur particulièrement 
sensible aux aléas du marché permet à de 
nombreux travailleurs d’exercer une activité 
rémunérée avec des niveaux de compétence très 
divers.

 Service de placement en entreprise : 
en étroite collaboration avec la CDAPH et la DIRECCTE 
ce service offre la possibilité au personnel handicapé 
de suivre des stages en milieu ordinaire et pour 
certains d’envisager une insertion professionnelle 
par le biais d’une prestation de service ( mise à 
disposition ).

Publication assistée par ordinateur : 
cette unité réalise tous travaux de communication 
en collaboration avec des imprimeurs ( de la carte 
de visite à l’affiche 4X3 ou de la création de site 
internet  accessible aux non-voyants ).

 Reprographie : doté d’un matériel professionnel 
performant, cet atelier reproduit tout document 
et confectionne tout type de reliure.

 

Couture : cette équipe réalise des productions 
en grande série comme de la retouche pour des 
particuliers.

 

Façonnage : cet atelier effectue tous travaux 
d’assemblage et de collage parfois en amont du 
conditionnement.

 
Tampographie : cette activité permet 
la personnalisation d’objets publicitaires par 
l’impression d’un message sur le support.

 Grâce à la diversité des activités professionnelles 
proposées, l’ESAT “ Les Oliviers du Taouro ” 
propose une réponse adaptée aux désirs et 
compétences des travailleurs. L’action éducative 
menée par les chefs d’équipe, les activités de 
soutien et de formation, l’importance de la 
communication et du respect de l’individu sont 
au service d’un accompagnement individualisé 
visant à l’épanouissement de la personne.

www.apreh.org
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